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OGGETTO:- Casa di Reclusione Augusta
Non sottoscrizione Protocollo d'Intesa Locale
RICHIESTA INTERVENTO REGIONALE

Egregio Provveditore,

la UilPa Polizia Penitenziaria Sicilia deve prendere atto per I'ennesima volta, che la Direzione della C.R di Augusta,
non mantiene fede agli impegni assunti attraverso la sottoscrizione di accordi sindacali ampiamente discussi e concordati.

Non comprendiamo come si possa sottoscrivere un accordo sindacale e poi, prima di applicarlo, cancellare tutto per
proporre una nuova bozza irricevibile che accentua ancora di piu i disagi del personale a servizio a turno.

Non capire che € necessario dare un po' di respiro al personale che opera nei reparti detentivi, programmando
almeno il turno notturno di sei ore, testimonia inequivocabilmente come I'amministrazione non voglia soccorrere il
personale delle trincee detentive, oramai giunto allo stremo delle forze fisiche e psicologiche.

Difatti, ascoltare dalla voce del direttore nel corso dellincontro sindacale del 08 marzo u.s, che imporre un
contributo al servizio a turno da parte del personale impiegato a carica fissa di 2/4 ore settimanali non puo trovare
applicazione per evidenti e documentati motivi di ordine e sicurezza, € I'ennesima dimostrazione che chi dirige la struttura
penitenziaria, probabilmente non ha la minima contezza di come opera il proprio personale.

Infatti, lo sanno pure le pietre che l'attuazione di tale metodo di lavoro portera benefici, perché, non comporta
I'incremento del numero di personale di polizia penitenziaria da impiegare, ma divide minima parte i disagi dovuti alla
carenza di organico esistente, che oggi pesa solo sulle spalle del personale impiegato in servizi operativi h.24.

L'amministrazione regionale deve sapere che il 40% circa dei poliziotti penitenziari di Augusta, & impiegato nei posti
fissi, una percentuale quasi bulgara,rispetto altri istituti di uguale operativita globale.

Inoltre, questo personale (fissi), inspiegabilmente,vista l'alta consistenza organica ed in netta violazione delle
normative vigenti in materia, pare che effettui quotidianamente decine di ore di straordinario esclusivamente negli uffici di
appartenenza.

Solo per onore di verita, ha davvero dell'incredibile, che dopo aver regolarmente sottoscritto ben due (leggasi 2)
protocolli d'intesa locali che prevedevano siffatta turnazione, scoprire che ora la direttrice possa ritenere la
programmazione del turno 05.50/14.00 alle cariche fisse, una violazione delle normative in materia di orario di lavoro.

Signor Provveditore Regionale, a Lei le conclusioni.

Pertanto premesso,& doveroso un incontro a livello regionale, dal momento che, allo stato attuale, non c'é la
minima possibilita di trovare un accordo con la Direzione della Casa di Reclusione di Augusta.

Certi in un Suo celere intervento.

Cordialita.

per il Segretario Generale
A Polizia Penitenziaria Sicilia
Gioacchino Veneziano




